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POLÍTICA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 
 

Seguridad estratégica de Colombia Limitada (SETRACOL), identificado con NIT 
901400800 cuya única sede se encuentra ubicada en la ciudad de Bogotá, mediante 
aprobación de gerencia general, se compromete a implementar de manera 
voluntaria en sus lineamientos y gestión estratégica, políticas y procedimiento  ; los 
valores, código de ética relacionados en el programa de responsabilidad social y 
mantener el dialogo transparente con sus grupos de interés; asumiendo la 
responsabilidad de las consecuencias y los impactos que deriven de sus acciones 
con sus diferentes actividades. 
 
Afirmamos que la compañía cumple con todas las obligaciones legales y de 
seguridad social, y no está sujeta a prohibiciones relacionadas con el ámbito público 
o privado. En SETRACOL nos comprometemos a establecer mecanismos de 
prevención y controles para evitar cualquier forma de participación, directa o 
indirecta, en abusos laborales, discriminación, trabajo forzado, trabajo infantil y otras 
actividades que vulneren de manera directa o indirecta los derechos humanos. 
 
Para asegurar el cumplimiento de esta política y fortalecimiento de nuestro 
programa de responsabilidad social empresarial, nos regimos por los siguientes 
compromisos y principios: 
 
Transparencia: Nos comprometemos aplicar estrictamente a los parámetros 
legales y a fomentar estas prácticas en todos los niveles de la compañía, 
comenzando desde la gerencia general. 
Sostenibilidad: Integraremos de manera activa criterios ambientales, sociales y de 
buen gobierno que estén alineados con nuestros objetivos corporativos, operativos 
y tamaña de la compañía. 
Respeto a los colaboradores: Promoveremos relaciones profesionales basadas 
en el respeto mutuo, la colaboración, la equidad y una comunicación efectiva. 
Asociado: Nos comprometemos con la búsqueda constante de la excelencia en 
nuestra gestión y en la mejora continua de nuestros procesos, siempre con el 
enfoque puesto en la satisfacción del cliente. Mantendremos relaciones éticas y 
responsables con nuestros proveedores, incorporando estos aspectos como 
criterios clave en su selección. 
Respeto al medio ambiente: Promoveremos el respeto por el medio ambiente a 
través del consumo responsable de recursos naturales, la minimización de nuestro 
impacto ambiental y la promoción de tecnologías limpias. 
 
 
 
_______________________ 
Luis Eduardo Herrera Ruiz 
Gerente general Setracol 
Septiembre 2023  
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SOCIALIZACIÓN 
 

NOMBRE CARGO FECHA 
SOCIALIZACIÓN 
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